
 

 
ANUNCIO DE VACANTE 

La Alcaldía Municipal de  Gracias, Lempira  en el marco del proyecto “MEJORA DE LA GESTIÓN PÚBLICA Y EL ACCESO 
AL AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN LA CIUDAD DE GRACIAS, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, HONDURAS, C.A.”, 
financiado por la Cooperación Española, requiere contratar el siguiente personal para la conformación del Equipo de 
Gestión. 
 
ADMINISTRADOR (A) Y ASISTENTE ADMINISTRATIVO (A) DEL EQUIPO DE GESTION DEL PROYECTO 
 
REQUISITOS: 
Para participar en esta convocatoria, los/las candidatos/as deberán reunir y justificar los siguientes requisitos: 
 

Los/as profesionales interesados/as pueden obtener la información específica, requisitos del puesto y presentación de 

solicitudes en las páginas web: www.aecid.hn y www.honducompras.gob.hn. Las solicitudes deberán presentarse hasta 

el 08 de Febrero del 2016, vía electrónica al correo: info@masgraciaslempira.com, o en sobre cerrado a la dirección 

siguiente dirección: Oficina del Equipo de Gestión del Proyecto ubicada en el Edificio de la Mancomunidad de los 

Municipios Lencas del Centro de Lempira (COLOSUCA), Avenida José María Medina, Calle Jerónimo Zelaya casa 52, 

ciudad de Gracias, Departamento de Lempira. 

Se garantiza una participación en igualdad de oportunidades sin ningún tipo de distinción desde la perspectiva de 
género o procedencia étnica. 

 

ADMINISTRADOR (A) ASISTENTE ADMINISTRATIVO (A) 

Requisitos mínimos Requisitos mínimos 

 Profesional universitario de la carrera de 
administración de empresas o ramas afines. 

 Cinco (05) años de experiencia como 
administrador/a de fondos de procedencia 
gubernamental y/o organismos 
internacionales.  

  Perito Mercantil o Contador Público. 

 Tres (3) años de trabajo en las áreas de contabilidad y 
presupuesto gubernamental.  

 Tres (3) años de experiencia en uso y manejo de Sistemas de 
Administración Financiera y Contables, utilizados en entes 
públicos y/o en ejecución de proyectos con fondos nacionales o 
de Cooperación Externa. 

Conocimientos y experiencia a valorar a nivel 
curricular: 

Conocimientos y experiencia a valorar a nivel curricular: 

 Maestría en administración, finanzas y /o 
administración pública. 

 Experiencia en administración y gestión de 
proyectos financiados por la AECID. 

 Experiencia en administración y gestión de 
proyectos con gobiernos locales. 

 Experiencia como administrador/a de fondos 
de procedencia gubernamental y/o de 
organismos internacionales, más allá de los 
años solicitados en la sección “6.1. 
Requisitos”. 

 Amplios Conocimientos de computación (software Office, 
Word, Excel). 

 Experiencia en las áreas de contabilidad y presupuesto 
gubernamental, más allá de los años solicitados en la sección 
“6.1 Requisitos”. 

 Experiencia en uso y manejo de Sistemas de Administración 
Financiera y Contables, utilizados en entes públicos y/o en 
ejecución de proyectos con fondos nacionales o de Cooperación 
Externa, más allá de los años solicitados en la sección “6.1 
Requisitos”. 

 Experiencia en procesos de auditoría externa (como ejecutor o 
atención a auditores). 

http://www.aecid.hn/
http://www.honducompras.gob.hn/
mailto:info@masgraciaslempira.com

